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Trabajo en Equipo 
 

 

El Trabajo en Equipo es la habilidad de trabajar 

juntos hacia una visión común. Es el combustible 
que le permite a la gente común 

obtener resultados poco comunes !!! 
 
Un equipo debe tener buena comunicación. Debe valerse de 
todas las herramientas posibles para mantenerse en contacto 
constantemente. Además, asegurarse de que exista un buen 
ambiente de trabajo que fomente la participación de todos los 
integrantes y la libre expresión de opiniones sin burlas ni 
prejuicios. 
 
El éxito de las empresas depende, en gran medida, de la 
compenetración, comunicación y compromiso que pueda existir 
entre sus empleados. Cuando éstos trabajan en equipo, las 
actividades fluyen de manera más rápida y eficiente. Sin 
embargo, sabemos que no es fácil que los miembros de un 
mismo grupo se entiendan entre sí con el objeto de llegar a una 
conclusión final. 
 
Cada uno de nosotros piensa diferente al otro y, a veces, 
creemos que “nuestra opinión” impera sobre la de nuestro 
compañero. Sin embargo, la meta debe ser llegar a un equilibrio. 
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Precisamente allí es donde está la clave del éxito; en saber cómo 
desenvolvernos con un grupo de personas cuyas habilidades, 
formas de pensar y disposición para trabajar, en algunas 
ocasiones, difieren de las nuestras. 
 
Pero no debemos confundir “trabajar en equipo” con “equipo de 
trabajo”. Son dos conceptos que van de la mano, pero que 
poseen diferentes significados. El equipo de trabajo implica el 
grupo humano en sí, cuyas habilidades y destrezas permitirán 
alcanzar el objetivo final. Cada miembro debe producir para 
obtener mejores resultados, centrarse en los procesos para 
alcanzar metas, ser creativo a la hora de solucionar problemas, 
y ser eficiente, más que eficaz. 
 

El Trabajo en Equipo es lo ideal; siempre y cuando 

respetemos las opiniones de los demás integrantes y sepamos 
tomar decisiones en conjunto, buscar soluciones y ayudarnos 
mutuamente. Esto hará que lleguemos al éxito esperado. 

 

 
SINERGIA: 

Acción de dos o más causas cuyo efecto es superior 

a la suma de los efectos individuales, es decir,  
cuando 2 + 2 = 5 

 


